
 



«В соответствии со статьёй 44 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании собрания коллектива 

работников МАДОУ д/с “Березка” с. Зиалир, стороны социального партнерства в лице заведующего МАДОУ 

д/с “Березка” с. Зиалир Чекаловой Любови Васильевны, действующей на основании Устава и представителя 

работников, в лице председателя первичной профсоюзной организации Чигровой Анны Вячеславовны, 

действующей на основании протокола профсоюзного собрания № 2 от 23.01.2019г., приняли решение о 

внесении следующих изменений и дополнений в коллективный договор, а именно, изменения в Положение о 

порядке и условиях выплат стимулирующего характера работникам   муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения Детский сад общеразвивающего вида «Березка» с.Зилаир 

муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан 

Положение дополнить следующим содержанием: 

2.5. Стимулирующая выплата педагогическим работникам в виде персонального повышающего 

коэффициента. 

2.5.1. Педагогическим работникам устанавливается ежемесячная выплата стимулирующего характера за счет 

средств субсидии, выделенной из бюджета, в виде персонального повышающего коэффициента. 

2.5.2. Стимулирующая выплата педагогическим работникам в виде персонального повышающего 

коэффициента распределяется  Комиссией    учреждения.  Протокол заседания  Комиссии является 

основанием для издания приказа.  

2.5.3. Проект приказа о назначении стимулирующей выплаты педагогическим работникам в виде 

персонального повышающего коэффициента направляется руководителем в профком учреждения для 

процедуры учета мнения представителя работников.  

2.5.4 Размер персонального повышающего коэффициента устанавливается Комиссией по результатам 

мониторинга и оценки профессиональной деятельности педагогических работников Учреждения, на 

основании оценки результативности и качества профессиональной деятельности каждого работника, 

согласно разработанных и утвержденных Критериев установления персонального коэффициента 

педагогическим работникам. (Приложение № 2)     

2.5.5. При осуществлении мониторинга результативности профессиональной деятельности на основании 

утвержденных критериев и показателей по каждому показателю устанавливается оценка в баллах  

2.5.6. Комиссия определяет итоговое количество  баллов  каждого  педагогического работника  и определяет 

персональный повышающий коэффициент из расчета 1 балл = 0.05 к окладу (ставке) педагогического 

работника, итоговые результаты Комиссия заносит в протокол.  

2.5.7. Персональный коэффициент педагогическому работнику устанавливается в начале календарного года, 

и может быть изменен: 

-  при подаче работником соответствующего заявления о пересмотре расчета баллов его профессиональной 

деятельности в связи с изменением расчетных показателей по Критериям. К заявлению педагогический 

работник прилагает подтверждающие документы о его деятельности. 

2.5.8. установленный персональный коэффициент должен подтверждаться педагогическим работником в 

течение календарного года  подтверждающими документами. При отсутствии соответствующих документов  

Комиссия в праве пересмотреть размер установленного персонального коэффициента, уведомив при этом 

педагогического работника, с согласованием Профкома. 

3. Срок действия Положения и условия внесения изменений и дополнений 

3.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента подписания и действует до окончания срока действия 

Коллективного договора.  

3.2. Изменения и дополнения к Положению   принимаются по согласованию с профсоюзным комитетом 

учреждения. 

В связи с внесением изменений и утверждением Постановлением Администрацией муниципального 

района Зилаирский район Республики Башкортостан от 09.03.22г. №72 Положения «Об оплате труда 

работников муниципальных образовательных учреждений муниципального района Зилаирский район 

Республики Башкортостан» принято решение Положение об оплате труда работников Муниципального 

автономного дошкольного  образовательного   учреждения Детский сад общеразвивающего вида «Березка» 

с. Зилаир  муниципального района Зилаирский район Республики Башкортостан изложить в новой редакции: 

«ПОЛОЖЕНИЕ об оплате труда и о материальном стимулировании работников муниципального 

автономного  дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида «березка» с. 

Зилаир  муниципального района Зилаирский район Республики башкортостан  

1. Общие положения 

 


